UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
GABINETE DO REITOR
AGENCIA DE INOVACAO E TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA
EDITAL N. 01/2015-AGITTEC/PF
SELECAO DE ESTAGIARIOS
ESTAGIOS NAO OBRIGATORIOS

A Agéncia de Inovacdo e Transferéncia de Tecnologia (AGITTEC) e a Procuradoria
Federal (PF) da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM) tornam publica a abertura de
inscricbes para a selecdo de estagidrios, de acordo com a Lei n? 11.788, de 25 de setembro de
2008; a Orientacdo Normativa n2 4, de 04 de julho de 2014, do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gest3o; e a Resolugdo n2 025/10 da UFSM.

1. AREAS DE ESTAGIO, SETOR DE ATUAGAO E TOTAL DE VAGAS

Cddigo da Vaga | N2 de vagas Curso Local de atuacao
A 02 Direito PF
B o1 Comunicagado Social — Hab. Relagbes AGITTEC
Publicas
c o1 Desenho Industrial — Hab. AGITTEC
Programacao Visual

2. INSCRICOES
2.1 Periodo:

As inscricOes para a selecdo de estagiarios estardo abertas no periodo de 09 a 23 de
outubro de 2015, no horario das 8h as 12h e das 13h as 17 horas.

2.2 Local:

Os documentos para a inscricio deverdo ser entregues na Agéncia de Inovagdo e
Transferéncia de Tecnologia, Parque de Exposi¢cdes da UFSM, Prédio 61H, ao lado da Hipica,
sala 1, Campus da UFSM, Bairro Camobi.

2.3 Requisitos para inscrigdo:



@

Estar regularmente matriculado em qualquer instituicdo de ensino superior e
frequentando o curso de graduacdo vinculado a opg¢ao de cédigo de vaga desejada
pelo candidato, mencionados no item 1 deste edital;

Ter cursado entre 30% e 70% do curso;

N3o ter outras modalidades de bolsa da UFSM, exceto aquelas vinculadas a Pro-
Reitoria de Assuntos Estudantis (moradia, alimentagdo e transporte);

N&o apresentar mais do que duas reprovagoes;

Dispor de trinta ou vinte horas semanais no turno da manh3 e/ou da tarde para
realizacdo do estagio.

Serdo desclassificados os candidatos que ndo preencherem esses requisitos.

2.4 Documentos para inscri¢ao:

a.

b.

Ficha de inscri¢ao disponivel no final deste edital;
Cdpia da Carteira de Identidade;
Cdpia do CPF;

Historico Escolar atualizado e atestado informando o percentual do curso
concluido (emitido pelo DERCA no caso de candidato aluno da UFSM ou respectivo
setor competente para candidatos de outras institui¢ées);

Curriculo no modelo Lattes com cdpia dos certificados.

Comprovante contendo nimero da agéncia e conta corrente bancéria, em nome
do estagidrio.

2.5 Procedimentos para inscrigao:

O candidato devera entregar a documentacdo exigida conforme item 1.4 em envelope
fechado na Agéncia de Inovagdo e Transferéncia de Tecnologia - AGITTEC, nos dias e horarios
estabelecidos no item 2.1. A Ficha de Inscri¢do esta disponivel no final deste Edital e devera ser
impressa, preenchida e assinada. O envelope deverad conter no lado externo o nome do
candidato, o nome do curso que frequenta e os dizeres “Inscricdo a Sele¢do de Estagiarios do
EDITAL N. 01/2015-AGITTEC/PF”.

3. SELEGCAO

3.1 Critérios de Sele¢do

A selecdo dos candidatos sera feita em trés etapas: prova objetiva, andlise de curriculo

e entrevista, com a seguinte distribuicdo de pesos:



Etapa Peso Nota Maxima
Prova objetiva 50% 10
Andlise de curriculo 30% 10
Entrevista 20% 10
Total 100% | -

3.1.1 Prova Objetiva

3.1.1.1 Para o curso de Direito

A Prova Objetiva terd 10 (dez) questdes, cada uma valendo um ponto, e abordard os
seguintes assuntos: a Lei de Estdgios (Lei n° 11.788, de 25/09/2008); a Orienta¢cdo Normativa
n2 4, de 04 de julho de 2014, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo; a Lei de
Inovacdo (Lei n2 10.973, de 02/12/04); o Decreto n? 5.563 de 11/10/05; o Decreto n° 8.240, de
21/05/14; e os Principios da Administracdo Publica.

A prova sera realizada no dia 26 de outubro de 2015, as 10 horas, no Prédio 18,
Auditério da Quimica - Campus UFSM, Bairro Camobi. A prova terd duragdo de 01 (uma hora).

O candidato devera alcangar nota minima de 5,0 (cinco) para ser aprovado na primeira
etapa e ser convocado a participar das etapas posteriores do processo seletivo.

A prova serd sem consulta a qualquer tipo de material. O candidato devera responder
a prova com caneta. Serdo aceitos apenas o uso de lapis, borracha e caneta. Os celulares
deverdo ser desligados. Todo o restante do material que o candidato portar devera ser

guardado durante a prova.

3.1.1.2 Para o curso de Comunicagdo Social — Hab. Relag¢des Publicas

A Prova Objetiva terd 10 (dez) questGes, cada uma valendo um ponto, e abordara os
seguintes assuntos: a histéria das assessorias de imprensa, imagem corporativa, noticia
institucional, imprensa e organizacbes, ética, implantacdo de uma assessoria, produtos e
servicos, release, Internet, publicacdes empresariais, o relacionamento que envolve fonte,
jornalista e assessor de imprensa, avaliacdo do trabalho, gerenciamento de crises, e como
funciona uma redacdo jornalistica.

A prova sera realizada no dia 26 de outubro de 2015, as 10 horas, no Prédio 18,
Auditério da Quimica - Campus UFSM, Bairro Camobi. A prova terd duragdo de 01 (uma hora).



O candidato deverd alcangar nota minima de 5,0 (cinco) para ser aprovado na primeira
etapa e ser convocado a participar das etapas posteriores do processo seletivo.

A prova serd sem consulta a qualquer tipo de material. O candidato devera responder
a prova com caneta. Serdo aceitos apenas o uso de lapis, borracha e caneta. Os celulares
deverdo ser desligados. Todo o restante do material que o candidato portar devera ser
guardado durante a prova.

3.1.1.3 Para o curso de Desenho Industrial — Hab. Programacao Visual

A Prova Objetiva terd 10 (dez) questdes, cada uma valendo um ponto, e abordara os seguintes
assuntos: o uso de imagens, cores e tipografia no design, o desenvolvimento de produtos
editoriais impressos e digitais, o projeto de identidades visuais, procedimentos e técnicas de
producgao gréfica.

A prova sera realizada no dia 26 de outubro de 2015, as 10 horas, no Prédio 18,
Auditério da Quimica - Campus UFSM, Bairro Camobi. A prova terd duragdo de 01 (uma hora).

O candidato deverd alcangar nota minima de 5,0 (cinco) para ser aprovado na primeira
etapa e ser convocado a participar das etapas posteriores do processo seletivo.

A prova serd sem consulta a qualquer tipo de material. O candidato devera responder a prova
com caneta. Serdo aceitos apenas o uso de lapis, borracha e caneta. Os celulares deverdo ser
desligados. Todo o restante do material que o candidato portar devera ser guardado durante a
prova.

3.1.2 Andlise de Curriculo

A andlise de curriculo seguira os seguintes critérios:

Item Nota Maxima
Publica¢cées — 0,5 2
Participacdo em eventos (palestras, mini- 4
cursos, féruns, seminarios) — 1,0
Experiéncia profissional (emprego,
estagio, bolsa de trabalho, monitoria) — 4

1,0

Total 10




3.1.3 Entrevista

Os candidatos aprovados na primeira etapa (prova objetiva) serdo convocados para
realizar entrevista em local, data e horario a ser divulgado até 26 de outubro de 2015 pelo site
da AGITTEC <http://www.ufsm.br/agittec>.

A entrevista tera duragdo maxima de 30 minutos e seguira o seguinte critério:

Item Nota Maxima
Desenvoltura/Postura 3
Perfil Profissional (aptides, habilidades) 5
Interesse no trabalho 2
Total 10

3.2 Divulgacdo dos Resultados e Classificacao

O resultado com os classificados e suplentes em cada vaga sera divulgado até dia 28 de
outubro de 2015 no site da AGITTEC.

Desempates serao realizados por idade, tendo prioridade o candidato mais velho.

3.3 Validade da Selecao

A validade da Selecdo serd de 01 (um) ano a partir do edital de homologac¢do do
certame.

No momento da convocacdo, sera desclassificado o candidato que tiver apresentado
documentacdo incompleta, ou estiver no Ultimo ano do curso ou apresentar mais do que duas
reprovagoes .

3.4 Convocagdo

Os candidatos serdo convocados para assumirem as vagas conforme disponibilidade
das mesmas e da necessidade dos 6rgaos da UFSM participantes deste edital.



4. CONVOCAGCAO E TERMO DE COMPROMISSO

Serd firmado Termo de Compromisso entre o Estagidrio e a UFSM, no prazo maximo
de 06 (seis) meses, prorrogavel conforme interesse e necessidade do drgdo de atuacdo, ndo
podendo ultrapassar o total de 02 (dois) anos.

A Carga horaria semanal do estagidrio serd definida de comum acordo entre o chefe
do setor e o estagiario (30 ou 20 horas semanais), conforme o interesse do setor e a
disponibilidade de horarios do estagidrio.

O estudante em estagio ndo obrigatdrio de nivel superior percebera bolsa de estagio
no valor de RS 520,00 (quinhentos e vinte reais) para trinta horas semanais ou R$ 290,00
(duzentos e noventa reais) para vinte horas semanais.

O estudante em estagio ndo obrigatério perceberd também o auxilio-transporte em
pectnia, no valor de RS 6,00 (seis reais) por dia, proporcionalmente aos dias efetivamente
estagiados.

A UFSM contratara em favor do estagidrio seguro contra acidentes pessoais.

5. DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

No momento da assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, o candidato devera
apresentar:

a. Uma foto 3x4 recente;

b. Identidade (RG original e cépia);

c. CPF (original e cépia);

d. Certificado de Reservista, se for o caso (original e cdpia);

e. Atestado de escolaridade, com indica¢cdo do ano ou periodo que esta cursando;
f. Titulo de Eleitor, com comprovante de quitagao eleitoral (original e cdpia);

g. Certidao de Nascimento ou Casamento (original e cépia);

h. Comprovante de conta corrente — preferencialmente Banco do Brasil ou Caixa
Econ6mica Federal (com cépia de extrato ou cartdo comprovando os dados da
conta); e

i.  Numero do PIS/PASEP.



6. DISPOSICOES GERAIS

O estagio, firmado com base na Lei 11.788 e Orientacdo Normativa n. 04/2014, do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, ndo tera vinculo empregaticio de qualquer
natureza.

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tdcita aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste edital, de acordo com a Lei 11.788/2008 e com a Orientac¢do
Normativa n2 04/2014 do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, das quais ndo
podera alegar desconhecimento.

Durante o periodo do estagio o aluno deverd estar devidamente matriculado e
frequentando as aulas.

Cabera ao candidato acompanhar, por meio do site <http://www.ufsm.br/agittec>,
eventuais retificacdes e alteracbes deste Edital, bem como Editais de Convocacao durante o
periodo de vigéncia desta Selecao.

Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pelos érgaos organizadores do processo
seletivo.

Santa Maria, 08 de outubro de 2015.

Hélio Leaes Hey
Diretor da AGITTEC

Rubem Corréa da Rosa
Procurador Chefe da PF/UFSM



UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA

ESTAGIO REMUNERADO NAO OBRIGATORIO
FICHA DE INSCRICAO

Nome Completo

Escolaridade Estado Civil Grupo Sanguineo e Fator RH Sexo
RG Orgdo Emissor | Data de expedicio CPF
Data de nascimento | Telefone Residencial | Celular E-mail

Endereco Residencial

Rua e n?
Bairro Cidade UF CEP
Curso Semestre COD. DA VAGA (consultar item 3 do Edital)

Santa Maria, de de 2015.

Assinatura do Candidato




