MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA

RESOLUCAO N. 016/2015

Institui o Regimento Interno da Agéncia de
Inovagcdo e Transferéncia de Tecnologia
(AGITTEC) no ambito da Universidade Federal
de Santa Maria.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de
suas atribuigdes legais e estatutarias e considerando:

— 0 Parecer n. 040/2015, da Comisséao de Legislacdo e Regimentos (CLR),
aprovado na 7722 Sessao do Conselho Universitario, de 29 de maio de 2015, referente ao
Processo n. 23081.004438/2015-02.

RESOLVE:

Art. 12 Instituir o Regimento Interno da Agéncia de Inovacédo e Transferéncia
de Tecnologia (AGITTEC) da Universidade Federal de Santa Maria.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposigdes em contrario.

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA,
aos vinte e trés dias do més de junho do ano dois mil e quinze.

Paulo Afonso Burmann,
Reitor.



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA

REGIMENTO INTERNO
DA
AGENCIA DE INOVACAO E TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA

CAPITULO1
DA CATEGORIA E FINALIDADE

Art. 1° A Agéncia de Inovagdo e Transferéncia de Tecnologia (AGITTEC) ¢ um
Orgdo Executivo da Administragio Superior da Universidade Federal de Santa Maria —
UFSM diretamente subordinado ao Gabinete do Reitor que tem por finalidade integrar em
uma Unica estrutura administrativa a gestao da propriedade intelectual, do empreendedorismo,
da transferéncia de tecnologia, promovendo a necessaria sinergia dessas atividades e a
disseminagdo da cultura empreendedora no ambito da UFSM. Especificamente, a AGITTEC
tem os seguintes objetivos:

I — prospectar e estimular a transferéncia do conhecimento e das tecnologias geradas
na UFSM para a sociedade, com foco nas organiza¢des e empreendimentos voltados ao
desenvolvimento sustentavel para a producao de bens, processos e servigos inovadores;

II — elaborar ¢ zelar pela politica de propriedade intelectual e de novas cultivares da
UFSM, apoiando o registro ¢ licenciamento de resultados de pesquisas junto ao INPI
(Instituto Nacional de Propriedade Industrial) ¢ ao MAPA (Ministério da Agricultura,
Pecuéria e Abastecimento) e, quando necessario, junto a outros institutos internacionais
correlatos;

IIT — promover a interacdo entre a UFSM e as organizagdes de base tecnoldgica e de
desenvolvimento econdmico e social, fornecendo apoio técnico na constituicdo de acordos e
parcerias e criando oportunidades para a execugdo de projetos inovadores;

IV — incentivar o surgimento e o desenvolvimento de empreendimentos de base
tecnoldgica, alinhados com o contexto da sustentabilidade em todas suas dimensdes;

V — elaborar e zelar pelas politicas institucionais de estimulo ao Empreendedorismo no
ambito da UFSM;

VI — identificar as demandas tecnoldgicas da sociedade, criando oportunidades de
interacdo com a UFSM por meio de projetos e/ou criagdo de empreendimentos inovadores e
sustentaveis;

VII — estimular e coordenar as agdes da UFSM em conjunto com 6rgdos municipais,
estaduais e nacionais, com o objetivo de captar recursos através de projetos de fomento
externo;

VIII — promover a difusdao do conhecimento empreendedor por meio de publicagdes e
do estimulo a participagdo em semindrios nacionais e internacionais com foco em inovagao e
empreendedorismo;

IX — avaliar e classificar os resultados decorrentes de atividades e projetos de pesquisa
para o atendimento das disposi¢des da Lei N° 10.973; e

X — classificar os projetos de pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico e prestagdo de
servico no que tange ao objetivo a que se destinam para aplicacao da Lei N© 10.973.
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CAPITULO I1
DA ORGANIZACAO

Art. 2° A Agéncia de Inovagdo e Transferéncia de Tecnologia (AGITTEC) tem a
seguinte estrutura organizacional:

1. Conselho Superior;

2. Secretaria Executiva;

3. Diretor;

4. Coordenadoria de Propriedade Intelectual;

4.1. Nucleo de Apoio Administrativo;

5. Coordenadoria de Empreendedorismo;

5.1. Nucleo de Fomento ao Empreendedorismo;

6. Coordenadoria de Desenvolvimento e Transferéncia de Tecnologia; e

6.1. Nucleo de Transferéncia de Tecnologia.

Secao I
Do Conselho Superior

Art. 3°2 O Conselho Superior terd a seguinte composi¢ao:

I — Reitor da UFSM, que presidira o Conselho;

II — Vice-Reitor da UFSM;

II — o pro-reitor da Pro-Reitoria de Graduacgao;

III — o pré-reitor da Pro-Reitoria de Pos-Graduacao e Pesquisa;

IV — o pré-reitor da Pro-Reitoria de Extensao;

V — o pro-reitor da Pro-Reitoria de Planejamento;

VI — diretor Presidente da FATEC;

VII — quatro diretores de centro da UFSM;

VIII — diretor da AGITTEC; e

IX — quatro membros externos a UFSM, designados pelo reitor, com notoria
contribui¢do ao desenvolvimento cientifico e tecnoldgico da cidade de Santa Maria e do Pais.

§ 1° Na auséncia do reitor, o conselho seré presidido pelo vice-reitor.

§ 22 Os diretores de centro da UFSM escolherdo entre si os quatro representantes que
fardo parte do Conselho Superior.

Art. 4° O Conselho Superior fard uma reunido ordindria semestral, por convocacao de
seu Presidente ou a requerimento de, no minimo, cinquenta e um por cento de seus membros.

§ 12 A reunido devera ser agendada com, no minimo, cinco dias uteis de antecedéncia.
Em casos de urgéncia, o prazo previsto de cinco dias uteis de antecedéncia podera ser
reduzido, a critério do Presidente do Conselho Superior.

§ 2° O quoérum minimo deverd ser de cinquenta por cento dos membros do Conselho
Superior. Na hipotese de inexistir quérum para a instalagdo dos trabalhos, serd convocada
nova reunido, que se realizard trinta minutos apds a hora da primeira e, nessa situagdo, o
Conselho Superior funcionara com qualquer nimero.

§ 3° A matéria constante da pauta da reunido serd distribuida aos Conselheiros no
momento do agendamento.

§ 4° As reunides do Conselho Superior serdo secretariadas pela Secretaria Executiva.

Art. 5° Ao Conselho Superior compete:
I — elaborar, aprovar e modificar o Regimento Interno da AGITTEC;
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IT — estabelecer as politicas e as estratégias de atuagdo da AGITTEC, alinhadas com o
PDI da UFSM e com as politicas nacionais para educacgdo, ciéncia, tecnologia e inovagao;

III — avaliar o desempenho da AGITTEC; e

IV — apreciar os relatérios anuais da AGITTEC.

Secao I
Da Secretaria Executiva

Art. 6° A Secretaria Executiva terd um secretario e servidores técnico-administrativos
em educacdo compativeis com as atribuigdes de auxiliar a diretoria e coordenadorias da
AGITTEC nas atividades administrativas de:

I — receber, registrar € manter atualizado o controle de processos, bem como efetuar a
distribuicdo do expediente;

IT — receber, guardar, distribuir e controlar o material, bem como supervisionar a
conservagdo e limpeza das dependéncias deste Orgao;

IIl — zelar pela conservacao e providenciar, quando necessario, a manutencdo dos
equipamentos e demais materiais da AGITTEC;

IV — secretariar as reunides do Conselho Superior da AGITTEC;

V — manter organizados e atualizados todos os arquivos correntes da Secretaria;

VI — expedir instrugdes aos 6rgaos da administracdo setorial e divulgar editais e avisos
relacionados a propriedade intelectual, ao empreendedorismo e a transferéncia de tecnologia;

VII — recepcionar e encaminhar pesquisadores e interessados para as coordenadorias
ou outros 6rgdos da AGITTEC;

VIII — assessorar e cuidar da agenda do Diretor;

IX — manter atualizada a péagina virtual, redes sociais e demais formas de contato da
AGITTEC com a sociedade; e

X — desempenhar atividades de secretaria em geral, dando suporte administrativo para
a AGITTEC, exercendo assim todas as demais fungdes e atribuicdes ndo previstas neste
Regimento Interno, mas inerentes as atividades de Secretaria e que assegurem o desempenho
eficaz do o6rgao.

Secao 111
Da Direcao da AGITTEC

Art. 7° A Direcdo da AGITTEC ¢ constituida pelo Diretor, o qual serd indicado pelo
Reitor da UFSM e nomeado por portaria do Gabinete do Reitor.

Art. 8 O Diretor serd responsavel pelas acdes executivas da AGITTEC,
responsabilizando-se pelas relacdes no dmbito da Universidade atribuindo-lhe a¢des de:

I — regulamentar e zelar pela adequada execugdo das diversas demandas da AGITTEC;

IT — fazer cumprir as deliberagdes do Conselho Superior, além das deliberacdes do
CONSUN;

IIT — manter as articulagdes e interrelagdes da AGITTEC com os demais 6rgaos da
UFSM e com 6rgaos externos de interesse;

IV — submeter a quem couber todos os assuntos que requeiram a a¢do de 6rgaos
especificos da Administragao da UFSM;

V - planejar, coordenar e controlar as acgdes executivas da AGITTEC,
responsabilizando pela preservacao do patrimonio;

VI — assegurar a fiel observancia do Regimento Interno da AGITTEC e das Portarias
relacionadas a protecdo da propriedade intelectual, do empreendedorismo e da transferéncia
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de tecnologia no ambito da UFSM, decidindo em primeira instancia ou propondo ao Conselho
Superior as medidas corretivas adequadas nos casos de infragao;

VII — desempenhar as demais atribuicdes inerentes a sua fun¢do, determinadas em lei
ou pelo Regimento da UFSM, na esfera de sua competéncia; e

VIII — representar a AGITTEC sempre que se fizer necessario.

§ 1° O diretor da AGITTEC tera um substituto, escolhido entre os coordenadores das
coordenadorias a que se refere o art. 2°, indicado pelo reitor da UFSM e nomeado por
portaria, nos termos da legislacdo vigente.

§ 2° Ao diretor substituto incumbe substituir o diretor em suas faltas, auséncias e
impedimentos legais.

Secao IV
Da Coordenadoria de Propriedade Intelectual e do Niuicleo de Apoio Administrativo

Art. 9° A Coordenadoria de Propriedade Intelectual serd presidida por um docente e/ou
técnico administrativo, indicado pelo Reitor e nomeado por portaria do Gabinete do Reitor, e
sera responsavel pela fiel observancia de todas as fungdes e atribuigdes da respectiva
coordenadoria.

Art. 10 O Coordenador podera ser assessorado por consultores ad hoc internos ou
externos, que emitirdo seus pareceres sob sigilo e confidencialidade de todas as informacgdes
que tiveram acesso nos respectivos processos.

Art. 11 A Coordenadoria de Propriedade Intelectual tem os seguintes objetivos:

I — elaborar e zelar pela manutengdo da politica institucional de protecdo da
propriedade intelectual e de novas cultivares no ambito da UFSM;

I — opinar quanto a conveniéncia de divulgacdo e promog¢do da prote¢do das
invengoes e criagcdes desenvolvidas no ambito da UFSM, passiveis de protecao intelectual; e

III — proteger, monitorar e administrar o portfolio de invengdes da UFSM;

Art. 12 O Nucleo de apoio administrativo estd vinculado a Coordenadoria de
Propriedade Intelectual e possui as seguintes competéncias:

I — auxiliar na elaboragdo e preenchimento do comunicado de invengdo e na busca de
anterioridade das tecnologias a serem protegidas.

IT — orientar e auxiliar na redag¢do dos pedidos de patentes e registros de pesquisadores
da Universidade, podendo-se utilizar de consultorias especializadas nessas atividades;

IIT — realizar os depositos dos pedidos de propriedade intelectual junto ao INPI e,
quando necessario, junto a outros institutos internacionais correlatos;

IV — realizar os depositos de pedidos de protecdo de cultivares junto ao Servigo
Nacional de Protecdo de Cultivares — SNPC do Ministério da Agricultura, Pecudria e
Abastecimento — MAPA;

V — organizar ¢ manter atualizado para divulgacdo o portfélio das tecnologias
patenteadas pela UFSM, interagindo com a Coordenadoria de Desenvolvimento e
Transferéncia de Tecnologia;

VI — acompanhar os pedidos de propriedade intelectual, monitorando as demandas,
exigéncias, despachos e taxas emitidas pelo INPI ou outro instituto internacional que venha a
assegurar direitos 8 UFSM;

VII — acompanhar os pedidos de registro de novas cultivares, monitorando as
demandas, exigéncias, despachos e taxas emitidas pelo SNPC/MAPA; e

VIII — executar outras tarefas nao especificadas nos itens anteriores, desde que
solicitadas pelo Diretor da AGITTEC.
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Secao V
Da Coordenadoria de Empreendedorismo e do Nucleo de Fomento ao
Empreendedorismo

Art. 13 A Coordenadoria de Empreendedorismo sera presidida por um docente e/ou
técnico administrativo, nomeado por portaria do Gabinete do Reitor, e sera responsavel pela
fiel observancia de todas as fungdes e atribuicdes da respectiva coordenadoria.

Art. 14 O Coordenador podera ser assessorado por consultores ad hoc internos ou
externos, que emitirdo seus pareceres sob sigilo e confidencialidade de todas as informacgdes
que tiveram acesso nos respectivos processos.

Art. 15 A Coordenadoria de Empreendedorismo tem os seguintes objetivos:

I — elaborar e zelar pela manutencdo de politicas institucionais de estimulo ao
Empreendedorismo no ambito da UFSM;

IT — fomentar e apoiar empresas inovadoras nascentes de base tecnologica geradas a
partir de projetos de pesquisa da UFSM e/ou que contem com a participagao de alunos e/ou
ex-alunos da UFSM em seu quadro social;

IIT — fomentar a instalacdo no espaco fisico da AGITTEC de empresas graduadas por
Incubadoras Tecnoldgicas, empresas ancoras e setores de P,D&I de empresas que tenham
projetos em parceria com a UFSM;

IV — definir as estratégias para a formagdo de recursos humanos em inovagdo e
empreendedorismo, nas suas diversas modalidades;

V — apoiar, incentivar e coordenar as agdes e iniciativas das empresas juniores da
UFSM; e

VI — contribuir para o desenvolvimento regional sustentdvel com o incentivo a criagdo
de novas empresas, produtos e processos.

Art. 16 O Nucleo de Fomento ao Empreendedorismo estd vinculado a Coordenadoria
de Empreendedorismo e possui as seguintes competéncias:

I — elaborar os editais de pré-incubagdo e incubacao empresarial;

II — selecionar empresas para pré-incubagdo ou incubag¢do por meio de edital
especifico;

IIT — supervisionar a execugdo dos contratos de pré-incubagdo e incubagdo empresarial
no ambito da UFSM;

IV — caso durante o periodo de incubacdo sejam gerados, pela empresa selecionada,
resultados passiveis de protecao dos direitos de propriedade intelectual, a UFSM e a empresa
selecionada definirdo em instrumento juridico proprio as condi¢des de titularidade e demais
direitos e obrigagdes relacionados a propriedade intelectual;

V — administrar e zelar pelo espago-fisico da AGITTEC onde estdo instaladas as
empresas inovadoras nascentes de base tecnoldgica, empresas graduadas por Incubadoras
Tecnoldgicas, empresas ancoras e setores de P,D&I de empresas que tenham projetos em
parceria com a UFSM;

VI — gerenciar e apoiar a rede de empresas juniores da UFSM;

VII — executar as estratégias definidas no ambito da Coordenadoria de
Empreendedorismo quanto ao estimulo a formacdo de recursos humanos em inovacdo e
empreendedorismo, nas suas diversas modalidades; e

VIII — executar outras tarefas ndo especificadas nos itens anteriores, desde que
solicitadas pelo Diretor da AGITTEC.
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Secido VI
Da Coordenadoria de Desenvolvimento e Transferéncia de Tecnologia e do Niicleo de
Transferéncia de Tecnologia

Art. 17 A Coordenadoria de Desenvolvimento e Transferéncia de Tecnologia sera
presidida por um docente e/ou técnico administrativo, nomeado por portaria do Gabinete do
Reitor, e sera responsavel pela fiel observancia de todas as fungdes e atribuigdes da respectiva
coordenadoria.

Art. 18 O Coordenador podera ser assessorado por consultores ad hoc internos ou
externos, que emitirdo seus pareceres sob sigilo e confidencialidade de todas as informacgdes
que tiveram acesso nos respectivos processos.

Art. 19 A Coordenadoria de Desenvolvimento e Transferéncia de Tecnologia tem os
seguintes objetivos:

I — estimular parcerias para o desenvolvimento de tecnologias sustentaveis;

IT — interagir com a Coordenadoria de Propriedade Intelectual para atualizagdo e
divulgacdo do portfolio das tecnologias patenteadas pela UFSM;

IIT — estimular a busca por financiamentos publicos e privados que possibilitem o
desenvolvimento de inovagdes tecnologicas e sociais;

IV — propor e avaliar acordos, convénios ou contratos de parcerias a serem firmados
pela a UFSM no ambito da inovacao e transferéncia de tecnologia;

V — prospectar as potencialidades tecnolégicas da UFSM; e

VI — emitir parecer visando a classificagdo de projetos em pesquisa, desenvolvimento
tecnologico e prestacdo de servigo no que tange ao objetivo a que se destinam para aplicacao
da Lei N° 10.973.

Art. 20 O Nucleo de Transferéncia de Tecnologia estd vinculado a Coordenadoria de
Desenvolvimento e Transferéncia de Tecnologia e possui as seguintes competéncias:

I — elaborar e publicar os editais de licenciamento e de transferéncia de tecnologia;

II — organizar, categorizar e mapear as tecnologias da UFSM;

Il — elaborar termos de sigilo, contratos de parceria para o desenvolvimento
tecnoldgico e prestagdo de servigo em conjunto com outras institui¢des;

IV — elaborar pareceres conclusivos que deem suporte a decisdes da Reitoria sobre
exclusividade ou ndo de licenciamentos ou transferéncias de tecnologias;

IIT — manter registro dos projetos de transferéncia de tecnologia da UFSM;

IV — coordenar e monitorar, junto a PRA — Proé-Reitoria de Administragdo, o
recebimento e a distribuicao dos ganhos econdmicos resultantes dos contratos de transferéncia
de tecnologia; e

IX — executar outras tarefas nao especificadas nos itens anteriores, desde que
solicitadas pelo Diretor da AGITTEC.

CAPITULO III
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 21 Os contratos e convénios a serem firmados entre a UFSM e as empresas
interessadas nas tecnologias propostas poderdo ser de varios tipos, inclusive, os de sigilo,
sendo que para efeitos deste Regimento, todos os contratos e convénios a serem firmados
entre a UFSM e institui¢cdes de direito publico e/ou direito privado, desde que abrangidos pela
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Lei de Inovacao (Lei N° 10.973), incluindo ou ndo as fundagdes de apoio, serdo negociados e
avaliados pela AGITTEC.

Art. 22 Todos os pesquisadores/inventores com qualquer nivel de envolvimento em
projetos de desenvolvimento cientifico, tecnologico e/ou extensdo inovadora desenvolverao
suas atividades mediante assinatura prévia de Termo de Sigilo e Confidencialidade.

Art. 23 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Superior da AGITTEC.

Art. 24 Este Regimento entra em vigor a partir da data da sua aprovacdo pelo
Conselho Universitario.



