RESOLUCAQO NORMATIVA N° 05:

DISTRIBUICAO DE BOLSAS DE MESTRADO E DOUTORADO

Art. 1°. As bolsas de mestrado/doutorado disponiveis para alunos serdo destinadas ao Docente
Permanente, segundo sua Pontuacao nos critérios de classificacdo usados para avaliagdo anual de
todos os Docentes Permanentes do PPGQ. (Tabela 2).

Art. 2°. Toda e qualquer quota de bolsa em nivel de mestrado e/ou doutorado recebida pelo PPGQ e
procedente de 6rgdos de fomento e/ou vinculadas a programas especiais de formacao de recursos
humanos, serd somada ao nimero de quotas normais disponiveis a distribuicdo semestral aos Do-
centes Permanentes em conformidade com a Resolucdo Normativa especifica aprovada pelo
CPPGQ.

Paragrafo unico. Quotas de bolsas recebidas diretamente por Docentes Permanentes, através de
programas especiais de fomento, ndo se enquadram no Art. 2° desta Resolugdo Normativa.

Art. 3°. O numero maximo de quotas de bolsas permitidas para cada Docente Permanente esta vin-
culado a sua classificagdo de acordo com a Tabela 2.

Paragrafo 1°. A distribuicdo de quotas de bolsas obedecera: a ordem decrescente da pontuacao dos
Docentes Permanentes na classificacdo, as quantidades maximas permitidas e as bolsas anteriores
ainda em vigor por Docente Permanente. As quotas de bolsas seréo distribuidas semestralmente na
forma de uma para cada Docente Permanente, seguindo a seqiiéncia de distribuicdo a partir do 1°
classificado na Tabela 2.

Paragrafo 2°. Na distribuicdo de quotas de bolsas durante o ano de vigéncia da classificacdo dos
Docentes Permanentes, um docente sé recebera sua segunda quota de bolsa (mestrado ou douto-
rado) apds todos os Docentes Permanentes credenciados terem recebido sua primeira quota.

Paragrafo 3°. Durante um semestre, a distribuicdo de bolsas continuara seguindo a classificacao
determinada no inicio do semestre.

Paragrafo 4°. Um Docente Permanente, recém-credenciado (docente novo) de mestrado ou de dou-
torado tem garantida uma bolsa inicial de mestrado ou de doutorado, respectivamente. Apds a defe-
sa do primeiro aluno, o nimero de bolsas a receber estara relacionado a pontuacao obtida a partir
da aplicacdo da Equacéao | e esta pontuacéo sera atribuida na primeira avaliacdo geral e anual, sub-
sequente a data de defesa do seu primeiro aluno.

Art. 4° Cada Docente Permanente deve manter atualizada na Coordenacdo do PPGQ uma pasta
com os comprovantes da produgéo que seré considerada para o calculo do IPO.

Art. 5°. A pontuagéo relativa ao indice de Produtividade do Docente Permanente (IPO) sera estabe-
lecida no inicio do ano e avaliaré a produgéo cientifica dos 5 anos imediatamente anteriores de ca-
da Docente Permanente. A pontuacéo estabelecera uma classificacdo dos docentes para o0 ano vi-
gente e serd utilizada para a distribuicdo de quotas de bolsas segundo a Tabela 1 deste regulamen-
to.

Paragrafo Unico. Para o calculo do IPO serdo consideradas defesas de dissertacdes e teses ocorri-
das até o dia 31 de dezembro do periodo de 5 anos considerado. No caso das publicagcbes serdo
considerados artigos publicados até 31 de dezembro do ultimo ano do periodo de 5 anos em ques-
tao.

Art. 6°. Os alunos com vinculo empregaticio ndo receberdo bolsas do PPGQ, salvo os seguintes
casos neste artigo.

Paragrafo 1°. Para um aluno com vinculo empregaticio receber ou continuar receber uma bolsa do
PPGQ, uma solicitacdo do seu orientador ao colegiado do PPGQ deve ser feita, justificando o rece-
bimento da bolsa. O colegiado aprovara a solicitacdo excepcionalmente para quais casos detalha-
dos em Paragrafos 2° e 3° que mostram beneficio aparente ao Programa.

Paragrafo 2°. O aluno de mestrado ou de doutorado que tem um regime de trabalho até 8 (oito) ho-
ras semanais numa area relacionado ao trabalho da dissertagdo ou tese podera receber uma bolsa
da PPGQ.



Paragrafo 3°. Um aluno de doutorado que completou dois anos de estudo, terminou todos os crédi-
tos obrigatorios, foi aprovado no exame de qualificacéo e publicou um artigo relacionados a tese em
revistas indexadas podera receber uma bolsa da PPGQ.

Art. 7°. A distribuicdo de bolsas do PPGQ priorizara os alunos sem vinculo empregaticio.

Paragrafo 1°. Todos os alunos para ser considerados sem vinculo empregaticio deve submeter uma
declaracdo assinada em cartério anualmente neste sentido.

Paragrafo 2°. A distribuicdo das bolsas primeiramente contemplara os alunos sem vinculo emprega-
ticio seguindo a ordem estipulada no Art. 3° desta resolugcdo normativa.

Paragrafo 3°. A distribuicdo das bolsas dos alunos com vinculo empregaticio seguird apoés ter sido
feito a distribuicdo das bolsa dos alunos sem vinculo empregaticio.

Art. 8°. A pontuacdo do mérito académico, o estabelecimento da classificacdo anual dos Docentes
Permanentes e a distribuicdo de quotas de bolsas, no inicio e na metade de cada ano letivo, seréo
executados pelo Comité de Bolsas e Produtividade, o qual devera submeter seus resultados para
homologacgéo do CPPGQ.

Paragrafo Unico. O Comité de Bolsas e Produtividade sera constituido anualmente conforme Art. 20°
do RIPG pelo coordenador, um representante docente permanente de cada uma das areas do
PPGQ e um representante discente.



