MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDDE FEDERAL DE SANTA MARIA
PRO-REITORIA DEASSUNTOSESTUDANTIS

Pr6-Reitoria de Assuntos
Estudantis

EDITAL N° 18, 23 de novembro de 2015.

PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA BOLSA PERMANENCIA DO MINISTERIO DA
EDUCACAO.

A Pro6-Reitora de Assuntos Estudantis substituta, no uso de suas atribuicdes
legais, estatutarias e regimentais, conforme Portaria n® 68.741, de 23 de dezembro de 2013,
torna publico o processo seletivo ao Programa Bolsa Permanéncia do Ministério da
Educacédo, com participacéo da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE), no ambito da
Universidade Federal de Santa Maria (UFSM), para o primeiro semestre de 2015,

observando as seguintes normativas:

Art. 1°-Instituir e regulamentar a participagdo no Programa Bolsa Permanéncia (PBP) a
alunos de graduacdo na Universidade Federal de Santa Maria no que tange as
responsabilidades das Instituicdes Federais de Ensino Superior delegadas pelo Ministério da

Educacéao.

Da bolsapermanéncia:

Art. 22 A Bolsa Permanéncia integra o Programa de Bolsa Permanéncia (PBP) do
Ministério da Educacao.
Paragrafo Unico: As condi¢des de acesso e permanéncia no programa sio disciplinadas

pela portaria n°389 de 09 de maio de 2013 do Ministério da Educacgéo.

Art. 32 A Bolsa Permanéncia ¢ um auxilio financeiro que tem por finalidade minimizar as
desigualdades sociais, étnico-raciais e contribuir para permanéncia e diplomacao dos estudantes
de graduacédo em situagdo de vulnerabilidade socioeconémica, sendo gerida pelo Ministério da

Educacéao.
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Critérios

Art. 4° Para participar do Programa o estudante deverd cumprir, cumulativamente, as
seguintes condi¢des:

| - possuir renda familiar per capita ndo superior a 1,5 (um e meio) salario minimo (R$
1.182,00);

Il - estar matriculado em cursos de graduagcéo com carga horaria média superior ou igual
a 5 (cinco) horasdiarias;

lll - cadastrar-se no site bolsas.mec.gov.br, perfil PBP;

IV - ndo ultrapassar dois semestres do tempo regulamentar do curso de graduacdo em
que estiver matriculado para se diplomar;

V - ter assinado o Termo de Compromisso conforme Anexo Il da portaria n°389 de 09 de
maio de 2013 do Ministério da Educacéo; e

VI - ter seu cadastro devidamente aprovado e mensalmente homologado pela
Universidade Federal de Santa Maria, no ambito do sistema de informacao do programa.

§ 1° O disposto nos incisos | e Il ndo se aplica aos estudantes indigenas ou quilombolas.

Processo deselecéo

Art. 5° A PRAE devera:

| - selecionar e cadastrar os estudantes que fazem jus a bolsa permanéncia;

Il - solicitar dos estudantes beneficiados documentos comprobatérios de sua elegibilidade
guanto aos critérios estabelecidos portaria n°389 de 09 de maio de 2013 do Ministério da
Educacéao;

Il - realizar o acompanhamento académico dos estudantes beneficiados e enviar os

resultados para o MEC, sempre que solicitado;

Art. 62 Para comprovacao de renda familiar ndo superior a um salario minimo e meio o
estudante deverdarealizar avaliacao socioecondémica obedecendo a seguinte metodologia:
| — Preencher e entregar o Formulario Socioeconémico disponivel no endereco eletrénico

www.ufsm/prae , menu resolucdes e declaragdes.
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Il - Entregar, na Secretaria da PRAE, a documentacdo comprobatéria da situacéo
socioeconbmica do grupo familiar, em acordo com o Anexo | deste edital;

[l — Alunos indigenas ou quilombolas - caso ndo possua documentac¢ao regulamentada
com a Pro-Reitoria de Graduagao (PROGRAD), entregar a documentacéo disposta neste edital

na PRAE para avaliacdo. (anexo Il)

Paragrafo Unico: Os alunos que ingressaram através do sistema de Cotas Sociais da
Universidade Federal de Santa Maria, nas categorias de candidato egresso do Sistema Publico
de Ensino Médio, auto declarado preto, pardo e indigena com renda familiar bruta mensal igual
ou inferior a 1,5 salarios-minimos nacional per capita (EP1A) e candidato egresso do Sistema
Publico de Ensino Médio com renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 salario-minimo
nacional per capita (EP1), e os que possuam Beneficio Socioecondmico — BSE, ndo serdo
submetidos a novo procedimento de avaliagdo socioecondmica estando dispensados da

entrega dadocumentacéao.

Prazos erecursos

Art. 72 Os documentos deverdo ser entregues na secretaria de PRAE (Av. Roraima n°
1000 — Anexo a Reitoria) entre 24 de novembro de 2015 e 22 de janeiro de 2016, durante o
horario de atendimento da PRAE.

81° A documentacao deve ser entregue a PRAE, sendo de responsabilidade do estudante
candidato ao Programa Bolsa Permanéncia a conferéncia da documentacao.

§2° Em caso de homologagéo, o estudante recebera e-mail de confirmacao diretamente
do MEC, por meio do e-mail cadastrado no sistema, informando estar vinculado ao programa.

83° Em caso de indeferimento, a comunicacao serd feita por meio do e-mail constante

no formulario socioeconémico entregue junto a documentagao.

Art. 82 Caso exista inconsisténcia nas informacdes prestadas no formulario ou na
documentacédo entregue, bem como documentacdo entregue de forma incompleta o processo
estara em recurso cabendo ao estudante providenciar nova documentacao solicitada.

81° O estudante sera comunicado sobre os documentos que terd de trazer durante o

prazo de recursos por meio do e-mail informado no formulario socioeconémico.

§2° O estudante tera até vinte dias corridos a contar do envio do e-mail pela comissao

analisadora para entregar na secretaria da PRAE a documentacéo solicitada.

Art. 92 A equipe técnica podera fazer entrevistas, visitas domiciliares ou qualquer outro
instrumento a fim de subsidiar o processo de avaliacao socioeconémica a selecdo do Programa

Bolsa Permanéncia.
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Disposicdes gerais

Art. 10 As bolsas permanéncia serao pagas pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacédo - FNDE, de acordo com o disposto na Lei no 5.537, de 21 de novembro de 1968 e

suas alteracoes.

Paragrafo Unico. Os procedimentos para o pagamento das Bolsas Permanéncia séo
estabelecidos pela resolucdo n°13 de 09 de maio de 2013 do Fundo Nacional de

Desenvolvimento daEducacéo,

Art. 11 A equipe técnica responsavel pela concessdo da Bolsa Permanéncia podera,
guando necessario, solicitar, a qualquer tempo, atualizacdo da situacdo socioecondémica do

grupo familiar dos alunos ja incluidos no Programa Bolsa Permanéncia.

Art. 12 Os documentos entregues para o processo poderdo ser acessados ap0s o termino

do mesmo, obedecendo as regras de acesso a informacgéo da PRAE.

Art. 13 As homologacdes no Sistema de Gerenciamento de Bolsas do governo federal

serédo feitas no periodo de 23 de novembro de 2015 a 22 de janeiro de 2016.

Jane Dalla Corte

Pro6-Reitora de Assuntos Estudantis substituta
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ANEXO |

Relacédo de documentos exigidos para sele¢cdo ao Programa Bolsa Permanéncia

1. DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO DO CANDIDATO E DOS MEMBROS DE SEU
GRUPO FAMILIAR.

1.1. Comprovante do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF: cOpia do cartdo/documento ou

Comprovante de Situacdo Cadastral no CPF de todos os membros do grupo familiar;

1.2. Documentos que comprovem a situagdo familiar conforme solicitado no Formulério

Socioecondmico disponivel em www.ufsm.br/prae, menu Resolucdes e declaracdes;

1.3. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS dos membros com mais de 14
anos do Grupo Familiar, com as seguintes paginas: identificagdo, Gltimo contrato de trabalho
assinado, e proxima pagina da carteira de trabalho em branco; nos casos de carteira de trabalho
sem rendimento: coOpia da pagina do Gltimo contrato de trabalho e a subseqliiente em branco. Em

caso de ndo possuir CPTS, declaracao, registrada em cartorio, conforme modelo no www.ufsm.br/prae,

menu Resolugdes e declaragbes , de que ndo possui CPTS;

1.4. Extratos bancéarios de todas as contas dos ultimos trés meses anteriores a data deste edital,

de todos os membros do grupo familiar que possuirem conta em agéncias bancarias.

2. DOCUMENTOS DE COMPROVACAO DE MORADIA

2.1.Imovel Préprio ou alugado no nome do candidato ou de seu grupo familiar: copia de uma conta

de agua, luz ou telefone atualizada;

2.2. .Moradia Cedida - declaragdo do responsavel pelo imovel, onde o candidato reside, com

firma reconhecida em cartério conforme o modelo (disponibilizado em www.ufsm.br/prae, menu

Resolugdes e declaragdes) e copia da conta de agua, luz ou telefone atualizada.
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3. DOCUMENTOS PARA COMPROVACAO DA RENDA FAMILIAR BRUTAMENSAL

3.1. TRABALHADORES ASSALARIADOS

3.1.1. Para os declarantes de Imposto de Renda Pessoa Fisica: cépia da declaragdo de
Ajuste Anual do DIRPF (todas as paginas) e do recibo de entrega a Receita Federal do

Brasil referente ao ano-calendario de 2014;

3.1.2. Copia dos contracheques dos ultimos trés meses anteriores a data do edital,

referentes a todas as atividades remuneradas;

3.1.3. Para os outros integrantes do Grupo Familiar menores de 18 anos dependentes de
declarante de Imposto de Renda: anexar copia da DIRPF (Referente ao ultimo exercicio
completa) do responsavel, juntamente com o recibo de entrega a Receita Federal do Brasil

referente ao ano-calendario de 2014;

3.1.4. Empregada(o) Doméstica(o): cOpia da Carteira de Trabalho — CTPS registrada
contendo as mesmas paginas descritas no item 1.3, ou cdpia do comprovante de
contribuicdo para a Previdéncia Social com recolhimento nos Ultimos trés meses

anteriores a data deste edital;

3.1.5. Servidores Publicos: copia dos trés ultimos contracheques anteriores a data deste

edital.
3.1.6. Extratos de beneficios previdenciarios.

3.2. TRABALHADORES RURAIS (ATIVIDADE RURAL)

3.2.1. Para os declarantes de Imposto de Renda Pessoa Fisica: copia da declaragéo de
Ajuste Anual do DIRPF (todas as paginas) e do recibo de entrega a Receita Federal do

Brasil referente ao ano-calendario de 2014;

3.2.2. Para os declarantes de Imposto de Renda Pessoa Juridica: anexar copia da
Declaracao de Informagdes Econdmico-fiscais da Pessoa Juridica — DIPJ (referente ao
ultimo exercicio - todas as péaginas) e do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil,

referente ao ano-calendario de 2014;

3.2.3. Demais Declaragdes tributarias das pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a

membros da familia, referentes ao ultimo exercicio;
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3.2.4. Declaracao do Sindicato Rural ou Declaragdo Comprobatéria de Percepcdo de
Rendimentos — DECORE (emitida por profissional contabil), informando a renda bruta

anual de 2014.

3.2.5. Copias das notas e contra-notas fiscais de venda de produtos referentes aos
rendimentos oriundos da atividade rural do ano de 2014, daqueles que obtiveram renda
desta origem no grupo familiar, assim como a ultima nota do ano de 2013 e a primeira do
ano de 2015.

3.2.6. Em caso de familia com propriedade rural e ndo possuidora de bloco de produtor

rural, entregar a negativa de bloco de produtor rural para os membros dafamilia.

3.3. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

3.3.1. Extrato de Pagamentos de beneficio ao INSS, obtido por meio de consulta no

endereco http://mpas.gov.br, menu Extratos de pagamentos, a renda mensal €

estabelecida de acordo com o valor do beneficio obtido da consulta;

3.3.2. Para os declarantes de Imposto de Renda Pessoa Fisica: copia da declaragéo de
Ajuste Anual do DIRPF (todas as paginas) e do recibo de entrega a Receita Federal do

Brasil referente ao ano-calendario de 2014;

3.4. AUTONOMOS E ECONOMIA INFORMAL

2.4.1. Para os declarantes de Imposto de Renda Pessoa Fisica: copia da declaracao de
Ajuste Anual do DIRPF (todas as paginas) e do recibo de entrega a Receita Federal do

Brasil referente ao ano-calendario de 2014;

2.4.2. Declaragdo Comprobatdria de Percepgcdo de Rendimentos — DECORE (emitida por
profissional contébil) referente aos trés ultimos meses anteriores a data deste edital ou

declaragcdo conforme modelo (disponibilizado em www.ufsm.br/prae , menu resolucdes e

declaragdes) constando a atividade exercida e o rendimento mensal, atestada por trés
testemunhas (ndo parentes) devidamente identificadas, com assinatura reconhecida em

cartorio;
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3.5. PROFISSIONAIS LIBERAIS
3.5.1. Para os declarantes de Imposto de Renda Pessoa Fisica: copia da declaragédo de
Ajuste Anual do DIRPF (todas as paginas) e do recibo de entrega a Receita Federal do

Brasil referente ao ano-calendario de 2014;

3.5.2. Declaragdo Comprobatoria de Percep¢do de Rendimentos — DECORE (emitida por

profissional contabil) referente aos trés Ultimos meses anteriores a deste edital;

3.6. DESEMPREGADOS OU NAO TRABALHAM

3.6.1. Segurado do Seguro Desemprego: copia atualizada do extrato do beneficio;

3.6.2. Declaragdo conforme modelo (disponibilizado em www.ufsm.br/prae, menu

resolucdes e declaragdes) - firmada em cartorio, com duas testemunhas, informando que

ndo exerce atividades remuneradas;

3.7. EMPRESARIOS

3.7.1. Para os declarantes de Imposto de Renda Pessoa Fisica: cOpia da declaracdo de
Ajuste Anual do DIRPF (todas as paginas) e do recibo de entrega a Receita Federal do

Brasil referente ao ano-calendario de 2014;

3.7.2. Cépia dos 03 ultimos contracheques ou recibos relativos a remuneracdo mensal

(pré-labore), anteriores a data deste edital;

3.7.3. Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica: anexar cépia da DIPJ 2014 —

Declaracao de Informagdes Econdmico-fiscais da Pessoa Juridica (todas as paginas);

3.7.4. Micro empreendedor Individual: copia da Declaragdo Anual do Simples Nacional
DASN-SIMEI 2014 e DECORE;

3.7.5. Optantes pelo Simples: copia da Declaragcdo Anual do Simples Nacional DASN 2014

completa;
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3.8. PENSOES JUDICIAIS

3.8.1. Copia da deciséao judicial determinando o pagamento de pensdo alimenticia (com

valor identificado);

3.8.2. Comprovante de separacao ou divércio dos pais, ou certiddo de 6bito, no caso de

um deles ndo constar do grupo familiar;

3.9. ESTAGIARIO, MONITOR, BOLSISTA DE EXTENSAO E PESQUISA

3.9.1. Contrato de Estéagio.

3.9.3. Declaragéo de vinculo com Instituicdo Financiadora

4. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

4.1.1. Declarantes de Imposto de Renda: cOpia da declaracao de Ajuste Anual do IRPF
(todas as paginas) e do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil referente ao ultimo

exercicio.;

4.1.2. Declaragdo Comprobatdria de Percepcao de Rendimentos — DECORE (emitida por
profissional contabil), ou, Contrato de Locagéo, ou, arrendamento devidamente registrado
em cartério, que contemple os trés meses anteriores a data deste edital, juntamente

com os recibos de aluguel no periodo;
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ANEXO I

A documentacdo minima para comprovagdo da condicdo de estudante indigena e
quilombola é:

1. Auto-declaracédo do candidato;

2. Declaracdo de sua respectiva comunidade sobre sua condicdo de pertencimento
étnico, assinada por pelo menos 3 (trés) liderancas reconhecidas;

3. Declaracao da Fundacao Nacional do indio (Funai) que o estudante indigena reside em
comunidade indigena ou comprovante de residéncia em comunidadeindigena;

4. Declaracdo da Fundacédo Cultural Palmares que o estudante quilombola reside em
comunidade remanescente de quilombo ou comprovante de residéncia em comunidade
quilombola.



